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KADROVSKA EVIDENCIJA

Povezanost s proracunom plata i dnevnhom registracijom vremena.

Mati¢na knjiga, evidencija svih promenarasporeda, radnih mesta,
ugovora, aneksa, kalendara rada

Detaljno specificiranje i proracun radnog staza za penziju, proracun
plata, jubilarnih nagrada, staza u srodnim ustanovama.itd. i to u
preduzecu, izvan preduzecéa te radnog staza s uve¢anim trajanjem.

Automatski proracun svih dodataka na radni staz po skali, postotku ili
posebno ugradenim formulama.

Detaljno vodenje godisnjih odmora i ostalih odsustva, prava na dane,
iskoriStenih dana te automatski proracun prava na dane po raznim
kriterijima.

Evidencije obrazovanja i troSkova obrazovanja.

Evidencija drugih osoba-€lanovi porodica, poslovni partneri, kandidati ...

Automatski proracuni jubilarnih nagrada i ostalih posebnih naknada.
Generator tabela brojnog stanja po razlicitim elicinama i uslovima.
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EVIDENCIJA SVIH BITNIH PODATAKA RADNIKA
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PODACI O RADNOM STAZU
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DETALJNO VODENJE -GODISNJIH ODMORA, PRAVA NA DANE, ISKORISTENI DANI |
AUTOMATSKI PRORACUN DANA PO RAZNIM KRITERIJIMA
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~PRORACUN PLATA

Sve zakonom propisane evidencije i izvestaji.

Izrada cjelokupnog proracuna i pregleda svih detalja plata (primanja, p
radnika, na jednom mjestu i bez potrebe ponovnog proraé¢una plata za ost

zi i doprinosi, obustave) za jednog
radnike.

Obracun proizvoljnog broja akontacija, pri éemu se od svake zadnje akontacije koja se raéuna kumulativno za
obracunski period, odbijaju stavke zarada, poreza i doprinosa iz prethodne akontacij

Obracun zarada, poreza i doprinosa na kraju meseca;

Istovremeno dobivanje svih izvestaja (zbirni i pojedinacni nalozi za isplatu, isplate prek iz selektiranih

jedne ili viSe obrada.

Program obrac¢unava zarade, naknade zarada, dodatke na zarade, doprinose za PIO, zdravstv
za nezaposlene, porez na zarade i porez na fond zarada;.

Iz programa se mogu Stampati: kompletan obracun, PP OD obrazac, PP OPJ obrazac i listi¢i za
za svakog

Evidencija i proracun obustava, kredita i dr, u dinarima — kartica obustava.
Mnogobrojne kontrole i pregledi tijekom i nakon procesa prorac¢una plata.

Druge mogucnosti programa, kao sto su obracun poreza i doprinosa bez isplate zarada, mogu se videti
tekstu ovog uputstva i u direkthom radu sa programom;



OBRACUN PLATA
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UPIS PODATAKA ZA OBRACUN PLATA
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REKAPITULACIJA OBRACUNA PLATA
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KARTON ELEMENATA RADA
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